
Bill No. 5 of 2013 
 

THE JAI NARAIN VYAS  UNIVERSITY, JODHPUR 

(AMENDMENT) BILL, 2013 

(To be Introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 
 

A 
 

Bill 
 

further to amend the Jai Narain Vyas  University, Jodhpur          

Act, 1962. 
 

Be it enacted by the Rajasthan State Legislature in the 

Sixty-fourth Year of the Republic of India, as follows:- 
 

 1. Short title and commencement.- (1) This Act may be 

called the Jai Narain Vyas University, Jodhpur (Amendment)     

Act, 2013. 
 

 (2) It shall be deemed to have come into force on and from 

16
th
 January, 2013. 

 

2. Amendment of section 9, Rajasthan Act No. 17 of 

1962.- In the existing section 9 of the Jai Narain Vyas University, 

Jodhpur Act, 1962(Act No. 17 of 1962), hereinafter referred to as 

the principal Act, after the clause 3 and before the clause 4, the 

following new clause shall be inserted, namely:- 
 

“3-a. The Comptroller,”. 
 

3. Amendment of section 11, Rajasthan Act No. 17 of 

1962.- For the existing section 11 of the principal Act, the 

following shall be substituted, namely:- 

“11. Vice-Chancellor.- (1) The Vice-Chancellor 

shall be a whole-time paid officer of the University and 

shall be appointed by the Chancellor in consultation with 

the State Government upon the recommendation of a 

Selection Committee consisting of - 

(a) one person nominated by the Syndicate not 

connected  with the University or any college 

thereof; 
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(b) one person nominated by the Chairman, 

University Grants Commission; 

(c) one person nominated by the Chancellor; and 

(d) one person nominated by the State Government, 

and the Chancellor shall appoint one of these persons to be 

the Chairman of the Committee. 

  (2) The term of the office of the Vice-Chancellor 

shall be three years from the date on which he or she enters 

upon his or her office or until he or she attains the age of 

seventy years, whichever is earlier: 
 

  Provided that the same person shall be eligible for 

reappointment for a second term. 
 

  (3) The Vice-Chancellor shall receive such pay and 

allowances as may be determined by the State Government. 

In addition to it, he or she shall be entitled to free furnished 

residence maintained by the University and such other 

perquisites as may be prescribed. 
 

  (4) When a permanent vacancy in the office of the 

Vice-Chancellor occurs by reason of his or her death, 

resignation, removal or the expiry of his or her term of 

office, it shall be filled by the Chancellor in accordance 

with sub-section (1), and for so long as it is not so filled, 

stop-gap arrangement shall be made by him or her under 

and in accordance with sub-section (5). 
 

  (5) When a temporary vacancy in the office of the 

Vice-Chancellor occurs by reason of leave, suspension or 

otherwise or when a stop-gap arrangement is necessary 

under sub-section (4), the Registrar shall forthwith report 

the matter to the Chancellor who shall make, on the advice 

of the State Government, arrangement for the carrying on 

of the function of the office of the Vice-Chancellor. 
 

  (6) The Vice-Chancellor may at any time relinquish 

office by submitting, not less than sixty days in advance of 



3 

the date on which he or she wishes to be relieved, his or her 

resignation to the Chancellor. 

           (7)  Such resignation shall take effect from the date 

determined by the Chancellor and conveyed to the Vice-

Chancellor. 

  (8) Where a person appointed as the Vice-

Chancellor was in employment before such appointment in 

any other college, institution or University, he or she may 

continue to contribute to the provident fund of which he or 

she was a member in such employment and the University 

shall contribute to the account of such person in that 

provident fund.  

   (9) Where the Vice-Chancellor had been in his or 

her previous employment, a member of any insurance or 

pension scheme, the University shall make a necessary 

contribution to such scheme.  

   (10) The Vice-Chancellor shall be entitled to 

travelling and daily allowance at such rates as may be fixed 

by the Board.  

   (11) The Vice-Chancellor shall be entitled to leave 

as under:- 

(a) leave on full pay at the rate of one day for every 

eleven days of active service; and  

(b) leave on half pay at the rate of twenty days for 

each completed year of service: 

Provided that leave on half pay may be commuted 

as leave on full pay on production of medical certificate.”. 

4. Amendment of section 30, Rajasthan Act No. 17 of 

1962.- For the existing section 30 of the principal Act, the 

following shall be substituted, namely:- 
 

“30. Accounts and audit.- (1) The annual accounts 

and balance sheet of the University shall be prepared by the 

Comptroller under the direction of the Vice-Chancellor and 

all moneys accruing to or received by the University from 
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whatever source and all amount disbursed or paid shall be 

entered in the accounts. 
 

(2) The Comptroller shall, before such date as may be 

prescribed by the Statutes, prepare the annual financial 

estimates for the ensuing year. 
 

(3) The annual accounts and the annual financial 

estimates prepared by the Comptroller shall be placed before 

the Syndicate for approval and the Syndicate may pass 

resolution with reference thereto and communicate the same 

to the Comptroller who shall take action in accordance 

therewith. 
 

(4) The annual accounts shall be audited in the 

prescribed manner by such auditors as the State Government 

may direct and the cost of such audit shall be a charge on the 

University fund. 
 

(5) The accounts when audited shall be printed and 

copies thereof, together with the audit report, shall be 

submitted by the Vice-Chancellor to the Syndicate which 

shall forward them to the State Government with such 

comments as may be deemed necessary. 
 

(6) The University shall settle objections raised in the 

audit and carry out such instructions as may be issued by the 

State Government on the audit report.”. 
 

5. Insertion of new sections, Rajasthan Act No. 17 of 

1962.- After the existing section 30 and before the existing section 

31 of the principal Act, the following new sections shall be 

inserted, namely:- 

 

“30-A. Control of the State Government.- Where 

the State Government funds are involved, the University 

shall abide by the terms and conditions attached to the 

sanction of such funds which may inter alia include prior 
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permission of the State Government in respect of the 

following, namely:- 

(a)  creation of the new posts of teachers, officers or 

other employees; 

(b) revision of the pay, allowances, post-retirement 

benefits and other benefits to its teachers, 

officers and other employees; 

(c) grant of any additional or special pay, allowance 

or other extra remuneration of any description 

whatsoever, including ex-gratia payment or other 

benefits having financial implications, to any of 

its teachers, officers or other employees; 

(d) diversion of any earmarked funds other than the 

purpose for which it was received; 

(e) transfer by sale, lease, mortgage or otherwise of 

immovable property; 

(f) incur expenditure on any development work 

from the funds received from the State 

Government for any purposes other than for 

which the funds are received; and 

(g) take any decision resulting in increased 

financial liability, direct or indirect, for the 

State Government. 

Explanation.- The above conditions shall also 

apply in respect of the posts created from any other fund, 

which may, in the long term, be likely to cause financial 

implications to the State Government. 

30-B. Assumption of financial control by the 

State Government as emergency measure.- (1) The State 

Government shall have the right to cause an inquiry to be 

made, by such person or persons as it may direct, and to 

issue directions to the University, in respect of any matter 

connected with the finances of the University, where State 

Government funds are concerned. 
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(2) If the State Government is satisfied that owing 

to mal-administration or financial mismanagement in the 

University a situation has arisen whereby financial stability 

of the University has become insecure, it may, by a 

notification, declare that the finances of the University shall 

be subject to the control of the State Government and shall 

issue such other directions as it may deem fit for the 

purpose and the same shall be binding on the University.”. 
 

6. Repeal and savings.- (1) The Jai Narain Vyas 

University, Jodhpur (Amendment) Ordinance, 2013 (Ordinance 

No. 2 of 2013) is hereby repealed. 

(2) Notwithstanding such repeal, all things done, actions 

taken or orders made under the principal Act as amended by the 

aforesaid Ordinance shall be deemed to have been done, taken or 

made under the principal Act as amended by this Act. 

 

_________ 
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STATEMENT OF OBJECTS AND REASONS 
 

 There has been good harmony between the Universities and 

the State Government but sometimes there are instances when 

policies and directions of the State Government are ignored even 

when they are confined to administrative or financial matter.  
 

 Also, there is no enabling provision through which 

Universities can be made to follow general financial discipline or 

administrative policies of the State Government. Moreover, there 

are variations in the method of appointment and retirement age of 

Vice-Chancellors.  

 

 Therefore, in order to maintain some sort of uniformity in 

various Universities’ Acts and also to bring about better financial 

discipline and administrative atmosphere, it has been decided to 

amend some sections and to add new provisions i.e. retirement age 

of Vice-Chancellor, other service conditions of Vice-Chancellor, 

accounts and audit, control of the State Government regarding 

State Government funds and assumption of financial control by the 

State Government as emergency measure in the Jai Narain Vyas 

University, Jodhpur Act, 1962. 
 

Since the Rajasthan Legislative Assembly was not in 

session and circumstances existed which rendered it necessary for 

the Governor of Rajasthan to take immediate action, she, therefore, 

promulgated the Jai Narain Vyas University, Jodhpur 

(Amendment) Ordinance, 2013 (Ordinance No. 2 of 2013), on 16
th
 

January, 2013, which was published in Rajasthan Gazette, Part IV 

(B), Extraordinary, dated 17
th
 January, 2013. 

 

This Bill seeks to replace the aforesaid Ordinance. 
 

 Hence the Bill. 
 

डॉ. दयाराम परमार, 
Minister Incharge. 
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MEMORANDUM REGARDING DELEGATED 

LEGISLATION 

 

        Clauses 3 and 4 of the Bill, if enacted, shall empower to 

prescribe other perquisites of Vice-Chancellor under the proposed 

section 11(3) and the date before which annual financial estimates 

for the ensuing year shall be prepared under the proposed section 

30 (2) respectively. 
 

        The proposed delegation is of normal character and relates to 

the matters of detail. 

 

डॉ. दयाराम परमार, 
Minister Incharge. 
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EXTRACTS  TAKEN FROM THE JAI NARAIN VYAS 

UNIVERSITY, JODHPUR ACT, 1962 

(Act No. 17 of 1962) 
 

XX       XX      XX    XX         XX     XX 
9. Officers of the University.- The following shall be the 

officers of the University, namely:- 

1. the Chancellor, 

2. the Vice-Chancellor, 

3. the Registrar, 

4. the Deans of faculties, and 

5. such other persons in the service of the University as 

may be declared by the Statutes to be the officer of the 

University. 

XX       XX       XX    XX        XX    XX 

11. Vice-Chancellor.- (1) The Vice-Chancellor shall be a 

whole-time paid officer of the University and shall be appointed by 

the Chancellor on the advice of the State Government upon the 

recommendation of a selection committee consisting of the 

following namely:- 

(i) a person nominated by the Syndicate, 

(ii) a person nominated by the Chairman, University Grants 

Commission, and 

(iii) an educationist nominated by the Chancellor, 

and the Chancellor shall appoint one of these three persons as the 

Chairman of the committee. 

(2) The emoluments and other conditions of service of the 

Vice-Chancellor shall be such as may be prescribed by the Statutes 

and shall not be varied to his disadvantage after his appointment. 

(3) The Vice-Chancellor shall hold office for a period of 

three years and will be eligible for re-appointment for a second 

term and such re-appointment shall be made upon the 

recommendation of the selection committee referred to in sub-

section (1); provided that no person shall hold the office of Vice-

Chancellor for more than two terms. 
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(4) The Vice-Chancellor may, at any time, relinquish office 

by submitting, not less than 60 days in advance of the date on 

which he wishes to be relieved, his resignation to the Chancellor. 

(5) Such resignation shall take effect from the date 

determined by the Chancellor and conveyed to the Vice-

Chancellor. 

(6) When a permanent vacancy in the office of the Vice-

Chancellor occurs by reason of his death, resignation, removal or 

the expiry of his term of office, it shall be filled by the Chancellor 

in accordance with sub-section (1) and for so long as it is not so 

filled, stop-gap arrangement shall be made by him under and in 

accordance with sub-section (7). 
 

(7) When a temporary vacancy in the office of the Vice-

Chancellor occurs by reason of leave, suspension or otherwise or 

when a stop-gap arrangement is necessary under sub-section (6), 

the Registrar shall forthwith report the matter to the Chancellor 

who shall make, on the advice of the State Government, such 

arrangement for the carrying on of the functions of the office of the 

Vice-Chancellor as he deems fit. 
 

XX       XX        XX   XX          XX     XX 
 

30. Audit and accounts.- (1) The annual accounts and 

balance sheet of the University shall be prepared under the 

directions of the Syndicate, and all moneys accruing to, or received 

by, the University, from whatsoever source drawn, and all amounts 

disbursed or paid shall be entered in the accounts. 
 

(2) The accounts shall be audited in such manner as may, 

after consultation with the State Government, be prescribed by 

Statutes, by such auditors of high standing as the State 

Government may appoint in this behalf, and the cost of such audit 

shall be a charge on the University Fund. 
 

(3) The accounts, when audited, shall be printed in such 

form as may, after consultation with the State Government, be 

prescribed by Statutes and the copies of such accounts together 
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with the copies of audit report shall be submitted by the Syndicate 

to the Senate and the State Government. 

(4) It shall be lawful for the State Government to require 

any person who is found to have spent or mis-appropriated or 

authorized the expenditure of funds in excess of amounts provided 

in the budget or in violation of any provision of this Act, the 

Statutes or the Ordinances, to reimburse the amount so spent or 

mis-appropriated and the State Government may take all such steps 

as may be deemed necessary to effect the recovery thereof and 

steps so taken shall be without prejudice to any other action which 

may be taken under any other law: 

Provided that the State Government shall, before requiring 

any person as aforesaid, give him a reasonable opportunity of 

making a representation. 

(5) The Syndicate shall also prepare, before such date as 

may be prescribed by the Statutes, a statement of the financial 

estimates for the ensuing year. 

(6) The annual accounts and the financial estimates shall be 

considered by the Senate at its annual meetings and the Senate may 

pass resolution with reference thereto and communicate the same 

to the Syndicate. 

XX       XX       XX    XX        XX    XX 
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(अ�धकृत 	ह� द अनवुाद) 

2013 का �वधेयक स�ं या 5 

जय नारायण ! यास �व" व�व#यालय, जोधपरु (सशंोधन) �वधेयक, 2013 
 

(जैसा*क राज+ थान �वधान सभा म/ परुः+ था�पत *कया जायेगा) 
 

जय नारायण � यास �व� व�व�यालय, जोधपरु अ�ध�नयम, 1962 

को और सशंो�धत करने के &लए �वधेयक। 
 

भारत गणरा+य के च-सठव/ वष1 म/ राज2थान रा+य �वधान-

म5डल �न6न&ल7खत अ�ध�नयम बनाता हैः-  
 

1. स3ं45त नाम और 7ारंभ.- (1) इस अ�ध�नयम का नाम जय 

नारायण � यास �व� व�व�यालय, जोधपरु (सशंोधन) अ  �ध�नयम, 2013 है।   

(2) यह 16 जनवरB, 2013 को और से CवEृत हुआ समझा 

जायेगा। 
 

2. 1962 के राज+ थान अ�ध;नयम स.ं17 क= धारा 9 का 

सशंोधन.- जय नारायण � यास �व� व�व�यालय, जोधपरु अ�ध�नयम, 

1962 (1962 का अ�ध�नयम स.ं17), िजसे इसम/ आगे मलू अ�ध�नयम 

कहा गया है, कK धारा 9 के �व�यमान ख5 ड 3 के प� चात ्और ख5 ड 4 

के पवू1 �न6 न&ल7खत नया ख5 ड अN त:2 था�पत Pकया जायेगा, अथा1त:्- 

''3-क. �नयRंक,''। 

3. 1962 के राज+ थान अ�ध;नयम स.ं17 क= धारा 11 का 

सशंोधन.- मलू अ�ध�नयम कK धारा 11 के 2 थान पर �न6 न&ल7खत 

C�त2 था�पत Pकया जायेगा, अथा1त:्- 

''11. कुलप;त.- (1) कुलप�त �व� व�व�यालय का पणू1का&लक 

वतै�नक अ�धकारB होगा और �न6न&ल7खत सद2यS से &मलकर बनी 

चयन स&म�त कK &सफाVरश पर, रा+य सरकार के परामश1 से, 

कुला�धप�त �वारा �नयWुत Pकया जायेगा-  

(क) बोड1 �वारा नाम�नदX&शत एक �यिWत, जो �व� व�व�यालय 

या Pकसी महा�व�यालय से सबं�ंधत न हो; 

(ख) �व� व�व�यालय अनदुान आयोग के अZय[ �वारा 

नाम�नदX&शत एक �यिWत; 

(ग) कुला�धप�त �वारा नाम�नदX&शत एक � यिWत; और 
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(घ) रा+य सरकार �वारा नाम�नदX&शत एक �यिWत, 

और कुला�धप�त इनम/ से Pकसी एक �यिWत को स&म�त का अZय[ 

�नयWुत करेगा।  

(2) कुलप�त कK पदाव�ध उस तारBख से, िजसको वह अपना पद 

^हण करता/करती है, तीन वष1 या सEतर वष1 कK आय ुCा`त कर लेने 

तक, इनम/ से जो भी पहले हो, होगी: 
 

परNत ुवहB �यिWत दसूरB अव�ध के &लए पनु�न1यिुWत का पाR 

होगा/होगी। 
 

(3) कुलप�त, ऐसा वेतन और भEत ेCा`त करेगा/करेगी जो रा+य 

सरकार �वारा अवधाVरत Pकये जाय/। इसके अ�तVरWत, वह 

�व� व�व�यालय �वारा सधंाVरत �न:शbुक ससुि+जत �नवास और ऐसी 

अNय पVरलिcधयS का/कK हकदार होगा/होगी जो �वdहत कK जाय/।  

(4) जब कुलप�त के पद कK कोई 2थायी VरिWत उसकK मEृय,ु 

EयागपR, हटाये जाने या उसकK पदाव�ध समा`त हो जाने के कारण हो 

जाये तो वह कुला�धप�त �वारा, उप-धारा (1) के अनसुार भरB जायेगी 

और जब तक वह इस Cकार नहBं भरB जाती है तब तक उसके �वारा, 

उप-धारा (5) के अधीन और अनसुार कामचलाऊ �यव2था कK जायेगी।  

(5) जब कुलप�त के पद कK कोई अ2थायी VरिWत उसकK छुjी, 

�नलबंन के कारण या अNयथा हो जाये, या जब उप-धारा (4) के अधीन 

कोई कामचलाऊ �यव2था आव�यक हो तब कुल-स�चव मामले कK Vरपोट1 

तरंुत कुला�धप�त को करेगा जो, रा+य सरकार कK सलाह से, कुलप�त के 

पद के कृEयS के �नव1हन के &लए �यव2था करेगा ।  

(6) कुलप�त अपने पद का Eयाग, Pकसी भी समय अपना 

EयागपR ऐसी तारBख से, िजसको वह पदभार से मWुत होने का/कK 

इkछुक हो, कम से कम साठ dदवस पवू1 कुला�धप�त को C2ततु करके, 

कर सकेगा/सकेगी ।  

(7) ऐसा EयागपR ऐसी तारBख से Cभावी होगा जो कुला�धप�त 

�वारा अवधाVरत कK जाये और िजसकK सचूना कुलप�त को दB जाये । 

(8) जहां, कुलप�त के mप म/ �नयWु त कोई � यिW त, ऐसी 

�नयिुW त के पवू1 Pकसी भी अN य महा�व�यालय, स2ं था या 
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�व� व�व�यालय म/ �नयोिजत था/थी, वहां वह उस भ�वn य �न�ध म/ 

अशंदान करना जारB रख सकेगा/सकेगी िजसका वह ऐसे �नयोजन म/ 

सद2 य था/थी और �व� व�व�यालय उस भ�वn य �न�ध म/ ऐसे � यिW त के 

लेखे म/ अशंदान करेगा। 

(9) जहां कुलप�त, उसके पवू1वतo �नयोजन म/, Pकसी बीमा या 

प/शन 2 कKम का सद2 य रहा हो/रहB हो, वहां �व� व�व�यालय ऐसी 2 कKम 

म/ आव� यक अशंदान करेगा। 

(10) कुलप�त, ऐसी दरS पर जैसीPक बोड1 �वारा �नयत कK जाय/, 

याRा और दै�नक भEत ेका हकदार होगा। 

(11) कुलप�त, �न6 नानसुार छुdjयS का हकदार होगा:- 

(क) CE येक p यारह dदवस कK वा2 त�वक सेवा के &लए एक 

dदवस कK दर से पणू1 वेतन पर छु jी; 

(ख) सेवा के CE येक पणू1 वष1 के &लए बीस dदवस कK दर 

से अध1वतै�नक छुjी: 

परN त ु�चPकE सा CमाणपR C2 ततु करने पर अध1वतै�नक 

छुjी को पणू1 वतै�नक छुjी म/ mपाN तVरत Pकया जा सकेगा।''। 

4. 1962 के राज+ थान अ�ध;नयम स.ं17 क= धारा 30 का 

सशंोधन.- मलू अ�ध�नयम कK �व�यमान धारा 30 के 2 थान पर 

�न6 न&ल7खत C�त2 था�पत Pकया जायेगा, अथा1त:्- 

''30. लेखे और सपंर4ा.- (1) �व� व�व�यालय के वा�ष1क लेख े

और तलुनपR, कुलप�त के �नदेश के अधीन, �नयRंक �वारा तयैार Pकये 

जाय/गे और Pकसी भी qोत से �व� व�व�यालय को Cोrतू होने वालB या 

उसके �वारा Cा`त सम2त धनरा&शयां और स�ंवतVरत या सदंEत सम2त 

रकमS कK C�विnट लेखाओं म/ कK जायेगी।  

 (2) �नयRंक, ऐसी तारBख से पवू1 जो पVर�नयमS �वारा �वdहत कK 

जाये, आगामी वष1 के &लए वा�ष1क �वEतीय CाWकलन तयैार करेगा।  

(3) �नयRंक �वारा तयैार Pकये गये वा�ष1क लेखे और वा�ष1क 

�वEतीय CाWकलन �वEत स&म�त कK dट`प7णयS के साथ &सडंीकेट के 

सम[ अनमुोदन के &लए रख े जाय/गे और &सडंीकेट इसके सदंभ1 म/ 

सकंbप पाVरत कर सकेगी और इसे �नयRंक को ससं�ूचत कर सकेगी जो 

तदनसुार कार1वाई करेगा। 
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(4) वा�ष1क लेखाओं कK सपंरB[ा �वdहत रB�त से ऐसे सपंरB[कS 

�वारा कK जायेगी िजनका रा+य सरकार �नदेश दे और ऐसी सपंरB[ा का 

�यय �व� व�व�यालय �न�ध पर Cभार होगा। 

(5) सपंरBt[त होने पर लेखे मdुuत Pकये जाय/गे और उनकK 

C�तया,ं सपंरB[ा Vरपोट1 सdहत, कुलप�त �वारा &सडंीकेट को C2ततु कK 

जाय/गी जो उNह/ ऐसी dट`प7णयS सdहत, जो आव�यक समझी जाय/, रा+य 

सरकार को अ^े�षत करेगी । 

(6) �व� व�व�यालय, सपंरB[ा म/ Pकये गये आ[ेपS का समाधान 

करेगा और ऐसे अनदेुशS को काया1िNवत करेगा जो सपंरB[ा Vरपोट1 पर 

रा+ य सरकार �वारा जारB Pकये जाय/।''। 

5. 1962 के राज+ थान अ�ध;नयम स.ं17 म/ नयी धाराओ ं का 

अ� त:+ थापन.- मलू अ�ध�नयम कK �व�यमान धारा 30 के प� चात ्और 

�व�यमान धारा 31 के पवू1 �न6 न&ल7खत नयी धाराएं अN त:2 था�पत कK 

जाय/गी, अथा1त:्- 

''30-क. राDय सरकार का ;नयEंण.- जहां रा+य सरकार कK 

�न�धयां अNतव1&लत हv, वहां �व� व�व�यालय ऐसी �न�धयS कK मजंूरB से 

सबंw �नबधंनS और शतx का पालन करेगा िजनम/, अNय बातS के साथ-

साथ, �न6न&ल7खत के सबंधं म/ रा+य सरकार कK पवू1 अनyुा भी 

सि6म&लत है, अथा1त:्-  

(क) अZयापकS, अ�धकाVरयS या अNय कम1चाVरयS के नये पदS 

का सजृन; 

(ख) अपने अZयापकS, अ�धकाVरयS और अNय कम1चाVरयS को 

वेतन, भEतS, सेवा�नविृEत-प� चात ् के फायदS और अNय 

फायदS का पनुरB[ण; 

(ग)  अपने अZयापकS, अ�धकाVरयS या अNय कम1चाVरयS म/ से 

Pकसी को Pकसी अ�तVरWत/�वशषे वेतन, भEत ेया Pकसी भी 

Cकार का अNय अ�तVरWत पाVरz&मक, िजसम/ �वEतीय 

�वव[ाएं रखने वाला अनु̂ हपवू1क सदंाय या अNय फायदे 

सि6म&लत हv, कK मजंूरB; 

(घ) Pकसी भी �नि� चत �न�ध का ऐसे Cयोजन, िजसके &लए वह 

Cा`त कK गयी थी, से &भNन Cयोजन के &लए अपयोजन; 
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(ङ) 2थावर स6पिEत का �व|य, पjे, बधंक �वारा या अNयथा 

अNतरण; 

(च)  रा+य सरकार से Cा`त �न�धयS से, ऐसे CयोजनS, िजनके 

&लए �न�धयां Cा`त कK गयी हv, से &भNन CयोजनS के &लए 

Pकसी भी �वकास काय1 पर �यय उपगत करना; और 

(छ)  ऐसा कोई भी �व�न� चय करना िजसके पVरणाम2वmप 

रा+य सरकार के &लए CEय[ या अCEय[ �वEतीय दा�यEव 

बढ़ जाये।  

+पFटकरण.- पवू~Wत शत� Pकसी भी अNय �न�ध से सिृजत ऐसे 

पदS के सबंधं म/ भी लाग ूहSगी िजनसे रा+य सरकार पर दBघ1काल म/ 

�वEतीय �वव[ाएं होने कK सभंावना है। 

30-ख. आपात उपाय के Jप म/ राDय सरकार #वारा �वKतीय 

;नयEंण क= धारणा.- (1) रा+ य सरकार को, �व� व�व�यालय के �वEत से 

सबं�ंधत ऐसे Pकसी भी मामले म/, जहां रा+ य सरकार कK �न�धयS का 

सबंधं हो, ऐसे � यिW त या � यिW तयS �वारा, जैसाPक वह �नदेश दे, जाचं 

करवाने और �व� व�व�यालय को �नदेश जारB करने का अ�धकार होगा। 

(2) यdद रा+य सरकार का यह समाधान हो जाता है Pक 

�व� व�व�यालय म/ कुCशासन या �वEतीय कुCबधं के कारण ऐसी ि2थ�त 

उE पN न हो गयी है िजससे �व� व�व�यालय कK �वEतीय ि2थरता असरुt[त 

हो गयी है तो वह, अ�धसचूना �वारा, यह घोषणा कर सकेगी Pक 

�व� व�व�यालय का �वEत रा+य सरकार के �नयRंणाधीन होगा और ऐसे 

अNय �नदेश जारB करेगी जो वह उWत Cयोजन के &लए ठ�क समझ ेऔर 

वे �व� व�व�यालय पर आबwकर हSगे।''।  

6. ;नरसन और !याविृKतयां.- (1) जय नारायण � यास 

�व� व�व�यालय, जोधपरु (सशंोधन) अZ यादेश, 2013 (2013 का 

अZयादेश स.ं2) इसके �वारा �नर&सत Pकया जाता है।  

 (2) ऐसे �नरसन के होत े हुए भी, उWत अZयादेश �वारा यथा 

सशंो�धत मलू अ�ध�नयम के अधीन कK गयी सम2त बात/, कार1वाइयां या 

Pकये गये आदेश इस अ�ध�नयम �वारा यथा सशंो�धत मलू अ�ध�नयम 

के अधीन Pकये गये समझे जाय/गे। 
__________ 
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उMे"यN और कारणN का कथन 
 

�व� व�व�यालयS और रा+ य सरकार के बीच अk छा सामंज2 य रहा 

है PकN त ुयदाकदा कुछ ऐसे �n टांत रहे हv जब रा+ य सरकार कK नी�तयS 

और �नदेशS को,   जबPक वे Cशास�नक या �वEतीय मामलS तक सी&मत 

हS, तब भी अनदेखा कर dदया जाता है। 

साथ हB, ऐसा कोई भी साम� य1कारB उपबधं नहBं है िजसके 

माZ यम से �व� व�व�यालयS से रा+ य सरकार के सामाN य �वEतीय 

अनशुासन या Cशास�नक नी�तयS का अनसुरण कराया जा सके। इसके 

अ�तVरW त, कुलप�तयS कK �नयिुW त कK पw�त और सेवा�नविृEत कK आय ु

म/ अN तर हv। 

अत:, �व&भN न �व� व�व�यालयS के अ�ध�नयमS म/ एकmपता 

बनाये रखने और बेहतर �वEतीय अनशुासन एव ं Cशास�नक वातावरण 

बनाने के &लए जय नारायण � यास �व� व�व�यालय, जोधपरु अ  �ध�नयम, 

1962 कK कुछ धाराओं को सशंो�धत करने का और कुछ नए उपबधं 

जोड़ने का �व�न� चय Pकया गया है, अथा1त,् कुलप�त कK सेवा�नविृEत कK 

आय,ु कुलप�त कK अN य सेवा शत�, लेखे और सपंरB[ा, रा+ य सरकार कK 

�न�धयS के सबंधं म/ रा+ य सरकार का �नयRंण और आपात उपाय के 

mप म/ रा+ य सरकार �वारा �वEतीय �नयN Rण कK धारणा। 

चूंPक राज2थान �वधान सभा सR म/ नहB ं थी और ऐसी 

पVरि2थ�तयां �व�यमान थीं िजनके कारण राज2थान के रा+यपाल के 

&लए तरुNत कार1वाई करना आव�यक हो गया था, इस&लए उNहSने 16 

जनवरB, 2013 को जय नारायण � यास �व� व�व�यालय, जोधपरु 

(सशंोधन) अZ यादेश, 2013 (2013 का अZयादेश स.ं2) C� या�पत Pकया 

जो राज2थान राजपR, असाधारण, भाग 4 (ख) म/ dदनांक 17 जनवरB, 

2013 को Cका&शत हुआ।  

यह �वधेयक पवू~W त अZ यादेश को C�त2 था�पत करने के &लए 

ईि`सत है। 

अत: �वधेयक C2 ततु है। 
 

डॉ. दयाराम परमार, 

7भार मEंी। 
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7Kयायोिजत �वधान सबंधंी Qापन 
 

  �वधेयक के ख5ड 3 और 4, यdद अ�ध�नय&मत Pकये जात े हv 

तो, |मश:C2 ता�वत धारा 11(3) के अधीन कुलप�त कK अN य 

पVरलिcधयां, और C2 ता�वत धारा 30(2) के अधीन वह तारBख िजससे 

पवू1, आगामी वष1 के &लए वा�ष1क �वEतीय CाW कलन तयैार Pकये जाय/गे, 

�वdहत करने के &लए सशWत कर/गे।  
 

  C2ता�वत CEयायोजन सामाNय Cकृ�त का है और म�ु यतः cयौरे 

के �वषयS से सबं�ंधत है।                                    

 

डॉ. दयाराम परमार, 

7भार मEंी। 
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जय नारायण ! यास �व" व�व#यालय, जोधपरु अ�ध;नयम, 1962  

(1962 का अ�ध;नयम स.ं17) से Rलये गये उSरण 
 

XX     XX    XX    XX     XX    XX  
9. �व" व�व#यालय के अ�धकार.- �व� व�व�यालय के 

�न6 न&ल7खत अ�धकारB हSगे:- 

1. कुला�धप�त, 

 2. कुलप�त, 

 3. कुलस�चव, 

 4. सकंायS के शाखाZ य[, और 

 5. �व� व�व�यालय कK सेवा म/ ऐसे अN य � यिW त जो पVर�नयमS 

�वारा �व� व�व�यालय के अ�धकारB घो�षत Pकये जाय/। 
 

XX     XX  XX   XX      XX    XX 
 

11. कुलप;त.- (1) कुलप�त �व� व�व�यालय का पणू1का&लक 

वतै�नक अ�धकारB होगा और कुला�धप�त �वारा, रा+ य सरकार कK सलाह 

से, एक ऐसी चयन स&म�त कK &सफाVरश पर �नयWु त Pकया जायेगा 

िजसम/ �न6 न&ल7खत � यिW त हSगे, अथा1त:्- 

(i)  &सि5डकेट �वारा नाम�नदX&शत एक � यिW त, 

(ii) अZ य[, �व� व�व�यालय अनदुान आयोग �वारा नाम�नदX&शत 

एक � यिW त, और 

(iii) कुला�धप�त �वारा नाम�नदX&शत एक &श[ा�व�, 

और कुला�धप�त इन तीन � यिW तयS म/ से एक � यिW त को स&म�त के 

अZ य[ के mप म/ �नयWु त करेगा: 

(2) कुलप�त कK उपलिcधयां तथा सेवा कK अN य शत� ऐसी हSगी 

जो पVर�नयमS �वारा �वdहत कK जाय/ और उसकK �नयिुW त के प� चात ्

उनम/ ऐसे कोई पVरवत1न नहBं Pकये जाय/गे जो उसके dहत म/ न हो। 

(3) कुलप�त तीन वष1 कK अव�ध के &लये पद धारण करेगा और 

दसूरB अव�ध के &लये पनु�न1यिुW त हेत ुपाR होगा और ऐसी पनु�न1यिुW त 

उप-धारा (1) म/ �नdद1n ट चयन स&म�त कK &सफाVरश पर कK जायेगी, 

परN त ुकोई � यिW त दो अव�धयS से अ�धक कुलप�त का पद धारण नहB ं

करेगा। 
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(4) कुलप�त, िजस तारBख को वह पद मWु त होना चाहता है 

उससे कम से कम 60 dदन पहले कुला�धप�त को अपना E याग-पR 

C2 ततु करके, Pकसी भी समय अपना पद छोड़ सकेगा। 

(5) ऐसा E याग-पR कुला�धप�त �वारा अवधाVरत कK गई तारBख, 

िजसकK कुलप�त को सचूना दB गई हो, से Cभावशील होगा। 

(6) जब कुलप�त का पद, उसकK मEृ य,ु पदE याग, हटाये जाने या 

उसकK पदाव�ध कK समाि`त के कारण 2 थायी mप से VरW त हो जाए तो 

वह कुला�धप�त �वारा उप-धारा (1) के अनसुार भरा जाएगा और जब 

तक वह इस Cकार नहBं भरा जाता, उसके �वारा उप-धारा (7) के अधीन 

और अनसुार कामचलाऊ � यव2 था कK जाएगी। 

(7) जब कुलप�त के पद कK अवकाश या �नलबंन के कारण या 

अN यथा, और अ2 थायी VरिW त हो जाए अथवा जब उप-धारा (6) के 

अधीन कोई कामचलाऊ � यव2 था आव� यक हो तो रिज2 �ार इसकK सचूना 

कुला�धप�त को तरुN त देगा जो कुलप�त के पद के कृE यS का �नn पादन 

करने के &लए रा+ य सरकार कK सलाह से ऐसी � यव2 था करेगा जो वह 

आव� यक समझे। 
 

XX    XX        XX      XX     XX    XX 

 

30. सपंर4ा तथा लेखे.- (1) �व� व�व�यालय  के वा�ष1क लेख े

तथा तलुन-पR &स5 डीकेट के �नदेशS के अधीन तयैार Pकये जाय/गे तथा 

�व� व�व�यालय को Pकसी भी qोत से Cोदभतू होने वालB या Cा` त हुई 

सम2 त धन रा&शयां तथा स�ंवतVरत या सदंEत कK गई सम2 त रकम/ 

लेखS म/ दज1 कK जाय/गी। 

(2) लेखाओं कK सपंरB[ा ऐसी रB�त से, जो रा+ य सरकार से 

परामश1 करने के प� चात ्पVर�नयमS �वारा �वdहत कK जाये, उk च 2 तर 

के ऐसे सपंरB[कS �वारा कK जायेगी िजN ह/ रा+ य सरकार इस �न&मEत 

�नयWु त करे, और उW त लेखा-सपंरB[ा का � यय �व� व�व�यालय �न�ध पर 

Cभार होगा। 

(3) जब लेखाओं कK सपंरB[ा हो जाय तो वे रा+ य सरकार से 

परामश1 करने के प� चात ् ऐसे Cmप म/ मdुuत कराये जाय/गे जो 

पVर�नयमS �वारा �वdहत Pकया जाय और ऐसे लेखाओं कK C�त&ल�पया ं
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सपंरB[ा Vरपोट1 कK C�तयS सdहत, &स5 डीकेट �वारा सीनेट को तथा रा+ य 

सरकार को C2 ततु कK जाय/गी। 

(4) रा+ य सरकार के &लये, Pकसी भी ऐसे � यिW त से, िजसने 

बजट म/ उपबिNधत रा&शयS से अ�धक �न�धयS का अथवा इस 

अ�ध�नयम, पVर�नयमS अथवा अZ यादेशS के Pकसी उb लघंन म/, � यय 

Pकया हो, या गबन Pकया हो अथवा Cा�धकृत Pकया हो, इस Cकार खच1 

या गबन कK हुई रा&श कK C�तप�ूत 1 करना �व�ध पणू1 होगा और रा+ य 

सरकार उसकK वसलूB करने के &लये सम2 त ऐसे कदम उठा सकेगी जो 

आव� यक समझे जाय/ और इस Cकार कK गई काय1वाहB ऐसी Pकसी भी 

काय1वाहB पर कोई C�तकूल Cभाव नहBं डालेगी जो Pकसी भी अN य �व�ध 

के अधीन कK जा सकती है: 

परN त ुरा+ य सरकार Pकसी भी � यिW त से उपयु1W त mप म/ अपे[ा 

करने से पहले उसे अ� यावेदन करने का सम�ुचत अवसर देगी। 

(5) &स5 डीकेट ऐसी तारBख, जो पVर�नयमS �वारा �वdहत कK 

जाय, के पवू1 आगामी वष1 के &लए �वEतीय CाW कलनS का �ववरण भी 

तयैार करेगी। 

(6) वा�ष1क लेखाओं तथा �वEतीय CाW कलनS पर &सनेट �वारा 

अपनी वा�ष1क बठैकS म/ �वचार Pकया जायेगा और &सनेट उसके C�त 

�नदXश से सकंb प पाVरत कर सकेगी और उसे &स5 डीकेट को ससं�ूचत कर 

सकेगी। 
 

XX     XX  XX      XX     XX    XX 
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2013 का �वधेयक स.ं5  

जय नारायण ! यास �व" व�व#यालय, जोधपरु (सशंोधन) �वधेयक, 2013 
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(जैसा*क राज+ थान �वधान सभा म/ परुः+ था�पत *कया जायेगा) 

राज+ थान �वधान सभा 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

जय नारायण � यास �व� व�व�यालय, जोधपरु अ�ध�नयम, 1962 को और 

सशंो�धत करने के &लए �वधेयक। 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

(जैसा*क राज+ थान �वधान सभा म/ परुः+ था�पत *कया जायेगा) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

7काश च� U �पछोRलया, 

�वशषेा�धकार। 
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(डॉ, दयाराम परमार, 7भार मEंी) 
Bill No. 5 of 2013 

 

THE JAI NARAIN VYAS UNIVERSITY, JODHPUR 

(AMENDMENT) BILL, 2013 
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(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 
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RAJASTHAN LEGISLATIVE ASSEMBLY 

 

 

 

 

 

 

A 
 

Bill 

 
 

further to amend the Jai Narain Vyas  University, Jodhpur          

Act, 1962. 

 

 

 

 

 
 

(To be introduced in the Rajasthan Legislative Assembly) 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

                                    PRAKASH CHANDRA PICHHOLIA, 

Officer On Special Duty 

 

 

 

 

 
 

 

(Dr. Dayaram Parmar, Minister-Incharge)                                               


